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Informazioni utili

Posti a disposizione per il Corso di Laurea AA 2019/2020:
146 (inclusi 16 Allievi Ufficiali)

Innovazioni apportate rispetto all’AA precedente:

Introduzione tirocini abilitanti prelaurea

modifiche di offerta didattica erogata e programmata
inserimento di circa 250 nuovi tutor
apertura a varie sedi di tirocinio
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Riassunto risultati guestionari

9) Ha gia partecipato ad una
precedente consultazione?

msi mno

2a) Con quanti studenti del Corso & venuto in
contatto negli ultimi 3 anni?

L

mnessuno ®frale3 =fradel0 =>10

1) La sua conoscenza delle competenze degli
studenti e dei neolaureati del Corso é:

m diretta = indiretta

2b) Con quanti neolaureati del Corso € venuto in
contatto negli ultimi 3 anni?

mnessuno mfrale3 =mfradeld =>10
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Riassunto risultati guestionari

3) Ritiene che il Corso di Studi abbia attualmente un’offerta
formativa adeguata per coloro che desiderano accedere alla
professione (anche in confronto a neolaureati di altre sedi, se ha
potuto compiere questa osservazione)?

5) Ritiene che il Corso di Studi attualmente risponda ai Suoi
bisogni, in qualita di parte interessata?

mSi mNo = Nonso

=Si mNo = Nonso
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Riassunto risultati guestionari

7) Ritiene che vi siano competenze peculiari al ruolo da sviluppare durante il Corso di Studi?

Gestione emergenze

Si anni di esperienza e di studio.

Essendo I'ambito sanitario molto interprofessionale occorrerebbe sviluppare oltre alle competenze
specifiche anche quelle che comunemente vengono definite le "soft skills"

DEONTOLOGIA ED ETICA MEDICA, RESPONSABILITA' PROFESSIONALE, PREVIDENZA

aumentare le competenze tecnico-professionali per rendere autonomi i medici all'inizio della professione.

Avere una efficace apertura verso il mondo della professione, conoscere cioeé tutti gli ambiti di sviluppo
della professione medica; avere chiara la propria mission di medico che mira al mantenimento della
salute e alla prevenzione delle malattie; il medico dovra terminare il corso di studi avendo acquisito, oltre
alle competenze scientifiche, anche di tipo pratico per garantirgli I'autonomia nella diagnosi e nella cura
delle malattie; dovra amplificare la motivazione di essere medico sotto la guida di maestri, non solo di
conoscenze scientifiche ma di esempi e modelli comportamentali che andranno a far parte integrante
delle competenze del futuro medico.

CREDO POTREBBE ESSERE APPROFONDITA LA PARTE LEGATA A TEMI GESTIONALI/ORGANIZZATIVI

Si, competenze comunicative, relazionali
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Riassunto risultati guestionari

Iniziativa molto interessante

Questi incontri sono molto positivi perche ci permettono di esprimere il
nostro punto di vista come Ordine professionale.

Abbiamo convenzione per partnership nell'insegnamento
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